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Estatuto Social
Constituicao

ARTIGO 1. - O Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Itu,
com mu.,, & Rua Irm3os Mzca' ne 200, Balrro Nossa Senhora da Candelarra
CEP. 310-311 e foro na cidade de Itu, E o de Sao Paulo, com base
terriwual No municipio de Iy é constituido para fins de estudo, coordenacao,
orientagao, protecio, representacio e defesa legal dos trabalhadores pablicos
municipais, da administracdo direta, indireta, autdrquica ou fundacional e
trabaltiadores em empresas cessionarias  do servico publico  municipal,

estatutarios ou celetistas, concursados ou ndo concursados, efetivos ou
eventuais.

paragrafo 1. O sindicato poderd utilizar-se da exprescao - SISMI para os atos
dministrativos, :

paragrafo 2. Nos termos do artigo 8., da Constituicdo Federal, o
dr*s:ﬂomb:mwmu da categoria profissional doﬁ, Servidores PUblicos Municipais,
referenciada no “caput” do presente artigo bem cormo eventual diminuigédo ou
desmembramentoe da base territorial, a excecdo da fusao, que devera ser

decidida em tinica e especifica dssemhleia ficam condicionados aos seguintes
regusitos:

I - requerimento ao presidente do Sindicatc para convocaciio de Assembléia
Geral, subscrito, pelo menos, por cinqUenta por cento (50%) dos trabalhadores
interessados existentes na base territorial a ser desmembrada ou dliﬂmUIdc:

)w"
( " i \ e /
l"a@ FHaminio Lame f 53 Fc»r-yfta LE S!Iua{

Prasidents i %rretanﬁ‘p Escrutinadér

Eliane Trovisani Morelrs
OAB 84.483 - Advogaida




K

II - deliberacdo tomada em Assembléia Geral Extraordindria, relativamente ao :
desmembramento da categoria profissional ou diminui¢do do desmembramento
da base territorial do Sindicato, para a criacdo de outra entidade, que deverd ser
tomada com base nos votos favoraveis de, pelos menos, dois tercos (2/3) dos
associados do Sindicato, com direito a voto, na forma do presente Estatuto.

111 - ac requerimento mencionado no inciso I, deverdo seus subscritores iuntar a
relacdo nominal dos trabalhadores interessados no desmembramenio da
categoria profissional e ou desmembramento da categoria profissional e ou
desmembramento ou diminuicio da base territorial, identificando as empresas
que trabalham, correspondentes do respectivo segmento econdmico.

B

IV - sdo considerados trabalhadores interessados na subscricdo do regquerimento
do inciso I. deste paragrafo, 0os que exercerem a profissdo no correspondente

segmento econdmico ou na drea em que se pretenda desmembrar ou diminuir
em nova entidade.

V - o5 trahaihadores mencionados no inciso anterior terdo o prazo improrrogavel
de noventa {90) dias, contando da data da deliberacdo da assembléia prevista
no inciso 1., deste paragrafo, para comprovar, perante a diretoria do Sindicato,

a citacao de novo Sindicato, e sua auto-suficiéncia funcional, técnica, juridica,

administrativa, financeira, assistencial, sob pena de caducidade daquela
deliberacao.

Prerrogativas e Deveres

[

ARTIGO 2. - Sdo p {errogativas e deveres do Sindicato:
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a ) representar perante as autoridades administrativas e judicidrias os interessas™™
gerais de sua categoria e os interesses individuais de seus assaciados, nos
termos dos poderes gue lhes s3o conferidos pelo inciso 111, do artigo 8., da
Constituicdo Federal, sem necessidade de instrumento de mandato;

b ) celebrar convencoes e acordos coletivos >

¢ ) bstabelecer mntnbutgoes _assegurandc o direito cEe Uposu;ao, a todos

aqueles, associados ou ndo, da categoria representada, de acordo com as
decisdes tomadas em assembléias, convocadas especificamente para esse fim,
ficando, ainda, estabelecida como fonte de receita a instituicdo de taxa de
Servico, taxa de recursos, através de celebragdo de normas coletivas de trabalho
e taxa de custeio pelos servigos prestados nas dreas de assisténcia social, sende
que com relagdo ao departamento juridico fica instituida a2 taxa de Servico
correspondente a dez por cento (10%) do valor recebido pelo associado, em
processo trabalhista e vinte por cento (20%) para o ndo associado;

d ) estabelecer a aplicacio de taxa contratual, negocial ou outra denominacdo, a
ser cobrada da categoria profissional - associados ou ndo do sindicato - |
assequrado o rllresio cie 0p051gao

e ) colaborar, como drgdo técnico e consultivo, no estudo e sclugdo dos
problemas que se relacionam com sua categoria;

) instalar sub-sedes, na regio abrangida pelo sindicato, de acordo com suas
necassidades;
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g ) filiar-se a Federagdo de grupo e a outras organizacOes sindicais, inclusive de
ambifo internacional, de interesse dos trabalhadores, mediante a aprovacdo da
Assembléia dos associados, por deliberacdo em maioria simples;

h )} manter relacdes com as demais associagdes de categorias profissionais para
concretizacdo da solidariedade social e da defesa dos interesses nacionais;

'[ ) colaborar e defender a solidariedade entre os povos para concretizacdo da
paz e do desenvolvimento em todo o mundo;

i) lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas pelo respeito a justica
social e pelos direitos fundamentais do homem;

k ) estabelecer negociacbes com a representagdo da categoria econdmica,
visando a obtencdo de melhorias para a categoria profissional;

I} constituir servicos para promocdo de atividades culturais, profissionais e de
comunicacdo, podendo delegar poderes e associacio congénere ou afim;

m ) oferecer, promover e ministrar cursos de formacdo politica, educacional,
profissional, capacitagde, reciclagem, qualificacdo e regualificacdo profissional
podendo assinar convénios com orgdos pablicos, municipais, federais, da unido e
nternacionals;
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n ) implantar e manter servicos destinadas a estimular a consciéncia crztzca dosm

trabalhadores, atraveés de atividades culturais, profissionais & de comunicacio 'g_jry,...»
social de massa; v 2

¢ ) colaborar com os 6rgdos publicos, visando a consecucdo dos interesses
nacionais;

LYo . e "
p ) estimular a organizagdo da categeria por local de trabalho e por empresa,

g ) defender a independéncia e autonomia da representacac sindical e atuar na
manutencdo e na defesa das instituicdes democraticas brasileiras, lutando,
inclusive, pela ratificacdo, pelo Estado Brasileiro, de todas as convencgdes da
Organizagao Internacional do Trabalho - QIT.

} propor acao civil publica, de responsabilidade por danos causados ao meio

E'}I‘“IE'JIEHIL ao consumider ou outra qualﬂuer sempre representando a categoria
profissional.

s) edtabelecer ajuda de custo e/ou verba de representacdo aos dirigentes
sindicais,

ARTIGO 3. - Sdo condigdes para funcionamento do Sindicato:
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N
a } inexisténcia de cargos eletivos, cumulativamente com os empregos ,“-_:":,*’" r‘*%ﬁ‘_‘-._\
remunerados pelo Sindicato ou por entidade em grau superior; (& el }}‘J
1) 4

b ) manutencdo na sede do Sindicato, de um livro de registro de associados, do
gual deverdo constar, além do nome, idade, estado civil, nacionalidade,
profissde ou fungdo e residéncia de cada associado, o estabelecimento ou lugar
onde exerce a sua profissdo ou fungde, 0 nimero e série da respectiva carteira
profissional & o numero de inscricdo na instituicdo de previdéncia a que
pertence.

Associados - Direitos e Deveres

ARTIGO 4. - A todo individue que, por atividade profissional e vinculo
empregaticio, ainda que contratado por interposta pessoa, integre a categoria
profissional dos trabalhadores no servico publico municipal de sua respectiva
base territorial, nos termos do artigo 1., deste Estatuto, bem como ao
associado contribuinte € assegurado o direito de ser admitido como associado
0 Bt st bobl b allallcat wooio sl bbb il

paragrafo primeiro. Os associados sd8o compreendidos nas seguintes categorias:

a - efetivos, aqueles que estdo em pleno gozo do exercicio de seus direitos
associativos;

1)
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b - contribuintes, aqueles que, tendo pertencido 3 categoria profissiona! dos

servidores publicos municipais ou ndo, deseje se filiar ao sindicato, para usufruir
os beneficios sociais da entidade.

1]
¢ - usudrio, aqueles que, tendo pertencido a categoria profissional de
servidor pubico profissional de Itu gozem da qualidade de beneficidrio do

ITUPREV, a condicdo de aposentados ou afastados e deseje se filiar ao sindicato,
para usufruir dos beneficios sociais da entidade.

paragrafo segundo. Todo associado contribuinte devera ter seu nome indicado

por qualquer membro da diretoria e serd aprovado ou rejeitade em reunido da
Diretoria Executiva.

paragrafo terceiro. O associado efetivo e centribuinte sdo obrigados a pagar

todas as contribuicies estabelecidas pelos associados, inclusive mensalidade
social.

paragrafo quarto. Ao associado contribuinte é vedado o direito de voto, bem
coma, de candidatura a cargo eletivo no sindicato.

paragrafo  quinto. O filiado poderd se retirar do quadro de associados, a

qualquer tempo, entregando, para tanto, pedido de exclusdo do quadro social,

contra recibo, na sede do Sindicato.,

ARTIGO 5. 530 cii_ré}ito_s dos associados.
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a ) votar e ser votado em eleigdes de representactes do Sindicato, respeitadas\._:

as determinaces deste estatuto, especialmente a vedagdo do paragrafo 4°., do
artigo 47;

b ) participar das lutas da categoria para gozar dos beneficios que a categoria
vier a conquistar;

&
¢ ) participar, com direto a voz e voto, das assembléias gerais,
respeitadas as determinacfes deste estatuto, especialmente a vedacgao
do paragrafo 4°., do artigo 4°;

d ) o associado efetivo aposentado ficard isento do pagamento da mensalidade
sindical, desde gue associado a entidade, pelo menos um ano antes de sua
aposentadoria e desde que ndo continue na ativa, apds a aposentadoria;

e ) o associado desempregado, ndo se considerando o sécio contribuinte,
manterd seus direitos, salvo de votar e ser votado, pelo periodo de noventa (90}
dias contado da data da rescisdo do contrato de trabalho, anotado em CTPS;

4

paragrafo 1. - 0 associado efetivo gue deixar a categoria profissional
representada pelo Sindicato, ingressando em outra, perderd, automaticamente,
seys direitos associativos.

paragrafo 2. - aos associados efetives convocados para prestacdo de servigo
militar obrigatéric e ou afastado por motivo de saldde, serdo assegurados os
mesmos direitos dgs associados em atividade, ressalvado o direito de exercer
cargoes de  adminigtracdo e representacdo profissional, ﬁcanl,idd:_. isento  dos
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nagamenios das mensalidades somente aquele convocado para a prestagao del Tt

servico militar obrigatorio € no periodo em que perdurarem essa condicdo,
ARTIGO 6. - S&o deveres dos associados:

2 ) pagar, pontualmente, as mensalidades e contribuicoes estipuladas pela
Assembiéia Geral;

b ) exigir o cumprimento dos objetivos e determinacBes destes Estatuto e o
respeito por parte da diretoria as decisfes das assembiéias gerais;
1]

—

c ) zelar pelo patrimonio e servicos do Sindicato, cuidando da sua correta
aplicacao;

d ) comparecer as reunites e assembléias convocadas pelo Sindicato e atacar as
deliberacies das mesmas. i '

Paragrafo Unico. O associado efetivo que deixar a categoria, ingressando em

outra categoria profissional ou economica, perdera, automaticamente, 0s
direitos assaciativos.

L]

ARTIGO 7. - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de
eliminacao do guadro social, quando:
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a ) deixarem de efetuar o pagamento das mensalidades e contribuigoes, por,
prazo superior a trés (3) meses; {

b ) eliminacdo quando comprovadamente, em assembleéia da categoria, restar
caracterizado o desfalque aos cofres da entidade; pratica de ato atentatorio ao 1"

Estatuto Social; as deliberacoes de assembléia, ou, ainda, as finalidades sociais
da erftidade sindical;

¢ )} fraudar documentos que digam respeito a8 entidade, bem como, quaiquer

documento junto a rede de convénios e servicos mantidos pela entidade
sindical;

d) ofender, agredir ou difamar, fisica ou verbalmente, empregados da entidade
sindical e seus diretores;

paragrafo Unico - A apreciacdo da falta cometida pelo associado, a excegdo
daquela prevista no item A, deste artigo, deve ser reconhecida e procedimento

que asseqgure, ac mesmo, o direito de defesa e recurso, € homologada, em
Assembléia Geral convocada para esse f“m nos termos deste Estatuto,

Sistema Diretive - Constituicao
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SIS MI X i -~
'zw;n" gy, et
ARTIGO 8. - Sao orgdos do Sindicato:

a ) Assembléia Geral;

b) Diretoria Executiva;

L

¢ ) Conselho Fiscal,
d ) Corpo Suplente;

e) Delegados Sindicais de Base

Assembleias

1)

ARTIGO 9. - As Asgsembléias Gerails s8o soberanas em suas resolucBes
respeitadas as determinacOes deste Estatuto, devendo ser convocadas no prazo

mirimo de tres {(3) dias, salvo especificacdo contraria neste estatuto

parg tratar dos seguintes assuntos:

f

p -

paragrafo 1. A% Assembiéias Gerais Ordinarias seréo convocadaﬂ; peia Diretaria
do Sindicatao,
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a ) prestacao de contas e previsdo orgamentaria;

b ) definicdo de pauta de reivindicacbes e do processo de renovacac da
convencdo coletiva de trabaiho;

€ ) aprovagao de relatorio de atividade semestral e plano de trabalho do
sindicato;

d) esgolha dos delegados da entidade aocs Congressos da Central Sindical a que
estiver filiado o Sindicato;

e } eleicao da diretoria, conselho fiscal e delegados representantes.

paragrafo 2. - As Assembléias Gerais Ordindrias obedecerdo ao quorum de

trinta por cento (30%), em primeira convocacdo, e, de quinze por cento (15%)

de asscciades, em segunda convocacdo. N&o atingida esta porcentagem, a
assembleia sera realizada com 0s associados presentes, contanto que estejam

presentes um numero razoavel de associados, salvo as previsdes especificas
previstas neste Estatuto.

i W - ; i o
paragrafo 3. - Havendo recusa ou omissdo da diretoria para a convocacio das
assembleias gerais ordindrias, elas serdo convocadas por abaixo assinado de um

quinto (1/5) dos associados efetives, salvo as previsées especificas previstas
rneste Estatuto.
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paragrafo 4. - As Assembiéias Gerais Extraordindrias serdo convocadas por
decisdo da maioria da diretoria ou um gquinto (1/5) dos associados efetivos,
quando houver motivo que justifiqgue, tratando apenas de assunto especifico,
salvo as previsoes especificas previstas neste Estatuto.

1]

paragrafo 5. - Poderd ser realizado plebiscito junto @ categoria representada, a
fim de que seja efetivada a consulta aos trabalhadores acerca de determinados
assuntos, que serdo objeto de deliberagdo em Assembiéia Geral.

ARTIGO 10. - A Assembléia Geral Extraordinaria para definicdo das
reivindicacbes da categoria e deliberaciio schre a paralisagao coletiva do
trabalho, sera convocada com prazo minimo de vinte e quatro (24) horas, e
divulgagdo através de boletim especifica do Sindicato, sendc o quorum para sua
instaiacao igual a cinglienta por cento (50%) mais um, quando paralisacdo de
toda a categoria profissional, ou o mesmo percentual relativo ao ndmero de
trabalhadores da empresa ou empresas envolvidas, ou ainda, setores de uma

mesma empresa, tudo em primeira convocacdo, e com qualquer ndmero de
presentes, em segunda convocacio.

LDiretoria Executiva

ARTIGO 11, A Diretoria terd como finalidade administrar o Sindicato e sera

composta de sete (7) membros, fiscalizados por um Conselho Fiscal, instituido
nos termos deste Estatuto.

paragrafo 1. - A Diretoria é assim constituida:

O T S = : ; 5 A
VA XA s L e
fosé Flaminio Leme i j;fnf'ﬁz Fersaira da Silva

| Presidente | . ‘ -~ Secretarlo® Escrutinador

Eliane Travisani Moreira
QAB 84.483 - advogada

| ARIRAL OOy AR
EEAR RO




a ) Presidéncia;

b) S‘ecretaria Geral e de Imprensa e Comunicacdo;

< Secretaria das Financas e Administracdo;

d) Secretaria de Relacgdes Sindicais e Aposentados;

e ) Secretaria de Assuntos Juridicos;

f ) Secretaria de Formacdo Profissionai, Educagdo, Esporte e Cultura;

1]
g ) Secretaria de Saude do Trabalhador e Protegdo ao Meio Ambiente.

o
s

4 . - 4 - r //
paragrafo 2. - A Diretoria contera igual nimero de suplentes:

paragrafo 3. - A Diretoria eleita, pelo voto direto e secreto, cumprird um
mandato de cinco (5) anos.

paragrafo 4. - A Diretoria cumpre executar as decisdes das Assemblgias e

demais instancias Fe consulta da categoria profissional.
o
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ARTIGO 12. - Compete & Diretoria, entre outros:

a0
’_1‘,

representar 0 5Sindicato e defender os interesses da entidade perante os

poderes pablicos e as empresas podendo a diretoria nomear mandatario, por
Procyracaoc;

b ) fixar em conjunto com os demais orgdos do Sistema Diretivo, as diretrizes
gerais da politica sindical a ser desenvolvida;

€ ) cumprir e fazer cumprir as deliberagBes da categoria em todas as suas
instancias:

d ) gerir o patrimonio garantido sua utilizacdo para o cumprimento deste
tstatuto e das deliberacfes da categoria representada;

L]
e ) representar o Sindicato no eslabelecimento de negociacBes e de dissidios
individuais e coletivos;

f ) reunir-se em sessdc ordindria e, extraordinariamente, sempre gue o
Presidente cu maioria da Diretoria Executiva convocar;

a ) fazer organéz;_ar; por contabilidade legal e habilitada até trinta (30) de
novembro de cada ano, a proposta de orgamento, receita e despesa para o

-
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que, providenciara sua publicagdo consoante o que dispbe a lei;

h ) realizar assembiéia anual de prestacdce de contas, que devera ccorrer até o
més de setembro de cada ano;

i ) ac término de cada semestre apresentar relatdrio de atividades e programa

ie trabalho;

1

P

1
1} prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro ac término do
mandato,;

i) manter organizados e em funcionamento todos os setores da entidade:

- de crganizacdo geral e de politica sindical;

- de assuntos juridicos;
1]

- de assuntos de saude e de trabalho;

- de admmlst:ragéj do patrimonio e do pessoal;
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i
n!‘
| - de assuntos financeiros da entidade; oC JUQ,(.D\\
! '(nt'-\:‘-' - -f-»\
| :if;" Fesd 2 }
- de assuntos econdmicos de interesse da categoria; o /,/
) e
Sl
1] R B e
i,

- de formacdo sindical, lazer e cultura,

- de pesquisa, levantamento, andlise e arquivamento de dados de interesse da
categoria;

m ) eleger, dentre seus membros, na primeira reunido apos a posse da chapa

eleita, os representantes, um efetivo e um suplente, junto a entidade de grau
superiar.

+
n ) elaborar o regimento interno do sindicato;

0} aprovar ajuda de custo e/ou verba de representacde aos dirigentes sindicais;

p) nomear e destituir Delegado Sindical de Base. /

ARTIGO 13. - Ao Presidente compete:

|
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a ) representar, judiciaimente e extrajudicialmente, ativa e passivamente, 0 . :

Sindicato, sempre que possivel, podendo delegar poderes a qualquer membro da
diretoria;

o

b ) convaocar e presidir as reunides da Diretoria e as assembieias gerais;

[}

} assinar atas, documentos e papeéis que dependam de sua assinatura e
rubricar os livros contabeis e burocréticos;

d } apor sua assinatura em cheques e outros titulos, juntamente com secretario

de financas;

3

€ } convocar e participar das reunifes de qualquer érgdo do Sistema Diretivo ou
Departamento do Sindicato salvo do Conselho Fiscal, se para tanto ndo for
convocado.,

ARTIGO 14. - Ao Secretario Geral e de Imprensa e Comunicacdo compete:
a ) implementar a Secretaria;

b ) substituir, sem prejuizo de suas funcdes, o presidente, em caso de
impedimento deste;
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¢ ) coordenar e orientar a acdo dos departamentos, das sub - sedes regionais e
demais setores do Sindicata, integrando - os sob linha de acdo definida pela
Diretoria Executiva;

¢ ) elaborar relatdrios e andlises sobre o desenvolvimento das atividades da
Diretoria & do Desempenho dos departamentos e setores do Sindicato;

e ) secretariar as reunidbes da Diretoria e das Assembléias Gerais;

f ) manter sob seu controle e atualizado, as correspondéncias, as atas e o
arquivo do Sindicato;

g ) criar e manter escriturado, em dia, o livro de registro dos associados;

h ) zelar pela busca e divulgacdo de infermacOes entre Sindicato, Categoria e 0
conjunto da sociedade; PSRRI '

i ) desenvolver as campanhas publicitarias definidas pela Diretoria;

1}

i ) ter sob seu comando e responsabilidade os setores de Imprensa,
comunicacao e publicidade;

!} manter a publicacdo e distribuicdo de jorna! para que a categoria esteja
sempre bem inforriﬂa(}a. [
1
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ARTIEO 15. - Ao secretério de Financas e Administracdo compete:

a )} implementar a Secretaria;

b ) zelar pelas financas do Sindicato, tendo sob seu comando e responsabilidade,
0s setores de tesouraria e contabilidade do Sindicato;

¢ ) coordenar a elaboracde e a execucdo do Plano Orcamentdrio Anual, bem
como suas alteracfes, a ser aprovado pela Diretoria Executiva, submetida ao
Conselho Fiscal e a Assembléia Geral;

i3

d ) elaborar relatdérios e andlises sobre a situacdo financeira do Sindicato,
exarminando, inclusive, a relagdo investimento - custo - producdo de cada setor
da entidade, apresentando ainda, um balancete mensal & Diretoria Executiva:

e ) elaborar o balanco financeiro anual que serd submetido & aprovacdo da
Diretoria, do Consetho Fiscal e da Assembléia Geral;

£} assinar, com o Presidente, os cheques e outros titulos de créditos;

g ) ter sob sua responsabilidade: a guarda e a fiscalizac8o dos documentos,
contrbtos e convénios, atinentes sua pasta, a adocdo das providéncias para
utipedir a corrosa‘a‘o% inflacionaria e a deterioracdo financeira do Sindicato, a
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arrecadacac e ¢ recebimento de numerdrio e de contribuicbes de qualquer-?
natureza, inciusive doacdes e legados;

h ) exigir, no minimo, duas (02) tomadas de precos nas aquisicoes da entidade
para valores superiores a vinte (20) salarios minimos.

ARTIGO 16 - Ao Secretdrio de Relagdes Sindicais e Aposentados compete:
a ) implementar e coordenar a secretaria;

b ) organizar e coordenar as comissfes de relacdes sindicais, por empresa ou
grupo de empresas;

€ )} coordenar o recebimento e circulagdo de material em todos os setores da
entidade;

1

d ) organizar e instalar um servigo de informacdo e apoio as atividades da
diretoria, sub - sedes e ou delegacias e sessdes sindicais;

e } encarregar - se das relacdes do sindicato em nivel internacional;

) apresentar relatorios a diretoria sobre a administracdo e organizacdo da

entidade;
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g ) proceder a0 assessoramento a diretoria na discussdo de linhas de trabalho e
desenvolver as areas de atuacdo desta secretaria;

h ) elaboragdao de cartithas, documentos e outras publicacBes relacionadas 3
area de atuacdo em conjunto com a secretaria de imprensa.;

i} proceder ao assessoramente, a diretoria executiva £ ao conjunto do sistema
diretive, na discussdc de linhas de trabalho a desenvolver nas areas de autuacdo

desta secretaria;

L]

] ) coletar, sistematizar e processar dados de interesse dos aposentados,
elaborando analise sobre a previdéncia social {estatal e particular) e a situacdo
econdmica dos aposentados da categoria dos trabalhadores no servico pablico.

ARTIGO 17 - Ao Secretario de Assuntos Juridicos compete:

a }implementar a Secretaria de Assuntos Juridicos;

1]
D ) desenvolver plano de atuacdo da Secretaria, quer em assuntos indjviduais ou
coletivos, judiciais cu administrativos, de interesse da categoria;

< ) informar a Secretaria de Imprensa sobre os direitos, individuais e coletivos,
cda categoria, bem ‘Tomo o resultado dos processos judiciais e administrativos.
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' “
ARTIGO 18 - Ao Secretario de Formagdo Profissional, Educagdo, Esporte e ‘l*'ﬂ
Cultura compete: il

@ ) proceder ao assessoramento a diretoria na discussdo de linhas de trabalho e
desenvolver nas dreas de atuacgdo desta secretaria;

b ) planeiar, executar e avaliar as atividades estruturadas e educacdo sindicais,
COMo Cursos, semindrios, encontros, debates, etc.;

¢ ) manter cadastro atualizado dos participantes de encontros, para

correspondéncia;
1]

¢ ) coordenar a elaboracdo de cartithas, documentos e outras publicagfes
relacionas nas areas de atuagao;

2 ) coletar, sistematizar e processar dados de interesse da categoria;

£ 3y manter atualizada a8 biblioteca sindical, sobre assuntos de interesse da
categoria, assim como cuidar do arguivo;

g ) zelar pela manutengdo dos equipamentos relacionados com esta secretaria,
1 2 —
mantendo - 0s sempra em condicdes de uso.
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ARTIGO 19. - Ao Secretdric de Satde do Trabalhador e Protecdo ao Meio:. .
Ambiente compete: o

a ) pyoceder a assessoramento 3 diretoria na discussdo de linhas de trabaiho e
, desenvolver as dreas de autuacdo desta secretaria;

b ) fazer estudos e pesquisas sobre saude e trabalho, cipas, comissao de saude

por empresas e protecdo ao meio ambiente, socializando as informacoes
! disponiveis;

) manter contato e intercdmbio com os 6rgdos intersindicais na drea de saude;

d ) elaboracdo de cartilhas, documentos e outras publicacGes relacionadas a
area de atuacdo em conjunto com a secretaria de imprensa;

1]
e ) coletar, sistematizar e processar dados de interesse da categoria, elaborando

analise sobre empresas ou setores industriais e sobre a situagao de satde,
| higiene e seguranca no trabalho e meio ambiente.

Conseiho Fiscal

ARTIGO 20. - O Conselho Fiscal eleito pelo voto direto e secreto cumprira o

mandato de cmro‘(OS} anos e sera composto de trés (03) men"sbros efetivos e
irés (U ) :L.plente?t
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ARTIGO 21. - Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gestdo financeira e 7 _
patrimonial da entidade.

ARTIGO 22. O parecer do Conseiho Fiscal sobre o Plano Orcamentario Anual e
sobre os balancos financeiros e patrimoniais, devera ser submetido a aprovacdo
da Assembléia Geral, convocada especificamente para esse fim, nos termos da
lei e deste Estatuto.

1}
Corpo de Suplentes
ARTIGO 23. - Aos membros do Corpo de Suplentes compete:

a ) auxiliar os trabalhos dos respectivos arganismos dos quais exerce supléncia;

b ) encarregar-se das sub - sedes e ou delegacias sindicais que eventualmente
seiam instaladas;

¢ ) ofganizar e coordenar, conjuntamente com o Secretadrio de Organizacao e
RelacOes Sindicais, as sessbes sindicais;

4 ) participar das reunides mensais da diretoria executiva, prevista letra "G”; do
artige 13, deste estatuto social.
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Delegados Sindicais de Base

ARTIGO 23 A, ~ A Diretoria Executiva nomeara, livremente e a gualquer tempo,
Delegados Sindicais de Base, dentre os associados do sindicato, gquites com suas
obrigactes sociais e que sejam, comprovadamente, filiados 2o sindicato ao
menos deois (02) anos da data de deliberacdo.

paragrafo 1°¢. Ndo ha limitacdo para a nomeagdo de Delegados sindicais, que
deverdo ser nomeados por dreas de trabatho.

q}araqrafo 29, 0Os Delegados Sindicais de base possuem, por finalidade, a
descentralizacdo e aproximacdo do sindicato junto aos locais de trabalho,

s

estando subordinados, diretamente, em todos os seus, a Diretoria Executiva.

paragrafo 39, Tanto a nomeagdo, quanto a destituicdio de Delegado Sindical de
Base, podera ser realizada, a qualquer tempo, pela Diretoria Executiva.

Impedimento

1)
ARTIGO 24. - Ocorrerd impedimento quando se verificar a perda de qualquer
dos requisitos previstos neste Estatuto, para o exercicio do cargo para o qual o
associado foi eleito, g
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paragrafo  Unico. Ndc acarreta impedimento a dissolucdo da empresa, nem a
demissdo ou alteracdo contratual praticados pelo empregador. e

ey = ‘ - - - — - g E .
ARTIGO 25, - O impediments poderd ser anunciado espontaneamente pelo
proprio membro ou declarado peio érgdo o qual integra.

paragrafo  Gnico. A declaracdo de impedimento efetuada pelo orgdc terd que
observar os seguintes procedimentos:

a ] ser votada pelo 6rgdo e constar da ata de sua reunido;

b} ser notificada ao eventual impedido;

' : i ...'. . . . # W
¢ ) ser afixada na sede e nas sub - sedes regionals em locais visiveis dos
associados, pelo periodo continuo de cinco (05) dias Gteis;

d ) ser publicado no jornal do Sindicato na primeira edicdo apos a declaracdo de
impedimento.

ARTIGO 26, - A declaracdo de impedimento poderd opor-se o eventuat impedido,
através de contra-declaracio de impedimento, protocolada na Secretaria Geral

do Sindicato, no jprazo de trinta (30) dias contados do recebimentoc da
notificacao,.
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ARTIGO 27. - Havendo oposicdo a declaracdo do impedimento, observados e
cumpridos os procedimentos previstos nos artigos anteriores, a decisdo final
competira & Assembléia Geral da categoria, que deverd ser convocada no

periodo méximo de sessenta (60) e no minimo dez (10) dias apds a notificacdo
do eventual impedido.

1

paragrafo  unico. Até a decisdo final da Assembléia Geral, a declaracdo de
impedimento ndo suspende o mandato sindical.

Abandono

ARTIGO 28. - Considera-se abandono da funco quando seu exercente deixar de
comparecer as reunies convocadas pelo 6rgdo durante o periodo de 90 noventa
(90} dias consecutivos, valendo tal prazc também para o exercente que
ausentar - se dos seus afazeres sindicais.

v

#

paragrafo unico. Passados vinte {20) dias ausente o dirigente sera notificado
para que se apresente ou justifiqgue sua auséncia; decorridos vinte (20) dias da
primeira notificacdo, nova notificacdo serd enviada. Expirado o prazo de
sessenta (60} dias, o cargo serd declarado abandonado.
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Perda de Mandato

]
ARTIGO 29. - Os membros do Sistema Diretivo instituido nos termos deste
eslatuto social, perderdo o seu mandato nos seguintes casos:

a ) malversac¢do ou dilapidacdo do patrimonio social;

b ) grave violacdo deste estatuto;

€ ) provocar o desmembramento da base territorial do sindicato, sem prévia
autorizacao da Assembiéia Geral;

d ) nae acatar, nem executar decisdes das Assembiéias Gerais, desde que estas
contrariem os estatutos do sindicato.

ARTIGO 30. A perda do mandato sera declarada pelo drgdo do sistema diretivo
au gual pertence o diretor acusado, através de declaracdo de perda do mandato.

paragrafo primeiro. A declaragdo terd que observar o0s seguintes
procedimentos:

1

a ) sér votada pelo drgdo e constar de ata de sua reunido; £
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b} ser notificado ao acusado;

¢ )} ser afixada na sede e sub-sedes regionais, em locais visiveis aos associados,
pelo periodo continue de cinco {5} dias uteis;

d ) ser publicado na primeira edi¢do do jornal do sindicato, apos a declaracdo.
B

pardagrafo segundo. A declaragdo de perda a ser notificada, afixada e publicada
devera conter a data, horério e local da realizacdo da Assembléia Geral.

ARTIGO 31. - A declaracio de perda de mandato sindical poderd opor-se o
acusado através de contra-declaragdo, protocolada na secretaria geral do
sindicato, no prazo de trinta (30) dias, contados do recebimento da notificacao.

paragrafo Gnico. - Uma vez recebida contra-declaracdo, devera ser convocada
Assembléia Geral Extraordiniria da categoria, para tratar do assunto.

1]

ARTIGO 32. - Em qualauer hipotese, a decisdo final caberd 3 Assembléia Geral
que serd especificamente convocada no periodo maéximo de sessenta {60) dias e
no minimo de dez (10) dias apos a notificacdo do acusado.

ARTIGO 33, - A d 'claragéo de perda do mandato somente surté:“-seus efeitos
apos a decisdo ﬂﬂqa_} da Assembléia Geral, contudo, depois ggg;'-:\ierificados 0s
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DAL

procedimentos previstos neste estatuto, suspende-se 0 exercicio das funcgoes
desempenhadas pelo acusado junto a entidade.

]

Renuncia

ARTIGO 34. As renuncias serdo comunicadas por escritc e entregues na
Secretaria Geral, que se incumbird de divulgar a todos os orgdos do Sistema
Diretivo para serem tomadas providéncias.,

ARTICO 35. - Em havendo rentincia de todos os membros do Sistema Diretivo
do Sindicato, o presidente, ainda que resignatario, convocard Assembléia Geral a
fim d‘e se constituir uma Junta Diretiva Provisoria,

ARTIGO 36. - A Junta Diretiva Provisoria de que trata o artigo anterior, tera o
prazo maximo de trinta (30) dias para convocar novas eleicbes, nos termos
deste estatuto.

Vacancia

ARTIGO 37. - A vacancia do cargo serd declarada pelo orgdo do sistema diretivo
nas hipoteses de:

11
a ) impedimento cf'? exercente;
\
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b } abandonoe da funcdo;

¢) renuncia do exercente;

d } pgrda do mandato;
2 ) falecimento.

ARTIGO 38, - A vacancia do cargo por perda mandato ou impedimento do
exercente sera declarada pelo drgdo vinte e guatro {24) horas apés a deciso da

Assembléia Geral ou vinte e quatro (24) horas apds ¢ recebimento do antncio
espontanec do impedido.

ARTIGO 39. - A vacéncia do cargo por abandono da fti"rlgéio sera deciarada vinte
& quatro {24) horas depois de expirado o prazo de sessenta (60) dias estipulado
no artigo 54 deste Estatuto, TR Hi

]

ARTIGO 40. - A vacéncia do cargo por renUncia do ocupante serd declarada pela
Diretoria Executiva no prazo de cinco (035) dias Gteis apds ser apresentada
formalmente pelo renunciante.

ARTIGO 41. A vacancia do cargo em razdo de falecimento do ocupante serd
declarada até setenta e duas (72) horas apds a ocorréncia do fato.
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Substituicdes

ARTIGO 42. - Declarada a vacéncia o 6rgdo processard a nomeacdo do
substituto no prazo maximo de sessenta (60) dias, segundo os critérios
estabelecidos neste estatuto,

ARTIGO 43. No caso de substituigbes do Presidente, o Secretario Geral assumira
o cargo,

paragrafo Unico. No caso de aigum impedimento para que o Secretario Geral
assuma a presidéncia, o Plendric do Sistema Diretivo se reunird e indicard o
nome dentre seus membros para assumir o cargo.

ARTIGO 44. - Ao corpo de suplentes de que trata este estatuto, caberd substituir
membros efetivos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

paragrafo primeiro. O corpo de Suplentes das Diretoria Executiva sera
composto por ordem de inscricdo nominal por ocasido do registro de chapa
concorrente as eleicdes sindicais,

paragrafo segundo. O Corpo de Suplentes do Conselho Fiscal sera composto
por: 1. suplente, 2. suplente e 3. suplente.

RTIGG 45. - Em caso de afastamento por perfodo superior a trinta (30) dias, o
rgao competente |designard substituto provisorio, sem prejuizos do cargo
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efetive do substituto, assegurando - se, incondicionalmente, ¢ retorno i.,‘d‘o /
substituto ao seu cargo, a qualquer tempo. :
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ARTIGO 46. - Todos os procedimentos que impliqguem em alteracdo na
composicdo do 6rgdo Diretivo do Sindicato, deverdo ser registrados, anexados
em pasta unica e arquivadas juntamente com os autos do processo elejitoral,

Processo Bleitoral

ARTIGO 47. - 0Os membros dos orgdos que compdem o Sistema Diretivo do
Sm{ii‘cato serdo eleitos em Assembléia Geral Ordinaria da Categoria, em processo
eleitoral unice, a cada cinco anos, de conformidade com os dispositivos legais e

determinacBes do presente Estatuto.

ARTIGO 48. - As eleicBes de que trata o artigo anterior, serdo realizadas dentro
do prazo mdximo de trezentos e sessenta e cincoe (365) dias e no minimo de
trinta (30) dias que antecedem o términe do mandato vigente,

ARTIGO 49. - E eleitor todo o associado efetivo que na data da eleicdo tiver:

a8 )} mais de dois (02) anos ininterruptos de inscricdo no quadro social da

entidade, e com as mensalidades e contribuicbes quitadas até trinta (30) dias
anted da eleicdes;
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b ) estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto;

¢ ) contar com mais de dezoito (18) anos de idade.
)

paragrafo Unico. E assegurado o direito do voto ao aposentado, bem como ao
desempregado até trés (03) meses, mediante comprovacdce de  sua
aposentadoria ou do desemprego, e, desde que tenha sida socio do Sindicato,
ate pelo menos doze (12) meses antes de sua aposentadoria ou desemprego.

ARTIGO 50. - Sera inelegivel, bem como fica vedado de permanecer no exercicio
de cargos eletivos o associado:

a } que ndo tiver definitivamente aprovadas as suas contas em funcdo de
exercicio em cargos de administracdo sindical;

1]

b} que ndo houver dado o patriménio de qualquer entidade sindical:

€ ) que nao tiver, pelo menos trés (03) anos ininterruptos de exercicio da
profissdo na base territorial representada pelo Sindicato;

¢ ) de ma conduta comprovada;

@ ) gue tenha deixddo de contribuir com as mensalidades sociais, ‘contribuicbes
confederativas, contribuicdes assistenciais ou outras contrubuigﬁes definidas em
assembléia, ou queitenha promovido processo judicial co/tyé/a entldade para

v
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deixar de proceder ac pagamento
sindical;

f 1 aue ndo seja socio efetivo;

g) que estiver recebendo beneficio previdencidrio, ou, ainda, aposentado por
invalidez, afastado por licenca saude, afastado por acidente de trabalho, ou
gualquer outro tipo de afastamento ou beneficio, por ocasido da publicacdo do
edital convocatério das eleicBes, por ocasido do registro de candidaturas,
durante tode o periodo eleitoral, até a posse;

h} que ocupe cargo de confianga ou cargo comissionado tais com: chefe de
gabinete, diretor presidente SAAE, Secretério Municipal, Administrador Regional,
Diretor, Diretor de Fscola e de Divisdo, Oficial de Gabinete e Secretaria, Auxiliar
de Secretaria e de Area Técnica Administrativa/Autarquico, Assistente Técnico /
Autarquico e Administrador dos Centros Esportivos,

ARTIGO 51. - As eleigdes serdo convocadas, por edital, com antecedéncia
maxima de trezentos e sessenta (360) e minima de trinta (30) contados da data

da realizacdo do pleito.

F

paragrafo  prirmeiro. Cdpia do edital’ a que se refere este artigo devera ser
afixada na sede do Sindicato e publicada em jornal de circulagdo na base
territorial do Sindicato ou no Diario Oficial do Estado.

L
i
\

. - -
paragrafe segundc:‘ O edital de convocacdo devera conter, obrigatoriamente:
LA T,

ﬁ 2 .
| WL e Pl h._.,a_.i%—-—-.:. ......
i Ja%‘s‘é Flaminio Leme luarez teira dasilva |
| \ presidente | Segrpilirio e Escrutinador \
| \ G =
! § filiane Trevisani Morelra

0OAB 84.483 - Advogada




[y

. data, horario e local de votacdo;

[

- Prazo para registro de chapas e horario do funcionamento de Secretaria; § Leet

b

3 . datas, hordrios e locais da segunda votagdo, caso ndo seja atingido o quorum

fa primeira, bem como da nova eleicdo em caso de empate entre as chapas
mais votadas.

ARTIGO 52. - O processo eleitoral sera coordenado e conduzido peio
Coordenador das EleicBes, que serd indicado pela Diretoria Executiva do
Sindicato.

ARTIGO 53. - O prazo para registro de chapas serd de trés (3) dias contados da
data da publicacdo do aviso resumido do adital.

paragrafo  primeiro. O registro de chapas far-se-d perante o Coordenador das
Eleiches, ou seu proposto, que fornecera recibo da documentacio apresentada.

paragrafoe  segundo. Para efeito do disposto neste artigo, o Coordenador
mantera uma secretaria durante o periodo destinado ao registre de chapas, com
-_-'i>:{‘1E'{_'£J'{?I'\tE;‘ normal de, no minimo seis (6) horas diarias, onde permanecerd
pessoa habilitada  para  atender aos interessados, prestar informacdes
concernentes ao processo eleitoral, receber documentacdo, fornecer recibos, etc.
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paragrafo  terceiro.
quer dos candidatos que a integram, serd enderegado ao Coordenador,

=1

( i*h‘f
duas vias e instruido com os seguintes documentos:

&
L - Ficha de qualificagdo do candidato em duas (02) vias assinadas pelo proprio

candidato;

2 - Copia auténtica da carteira de trabalho e previdéncia social, onde constem a
qualificacdo, verso e anverso, e 0s contratos de trabalho gue comprovem o

lificacio:
tempo de exercicio profissional na base territorial do Sindicato

ARTIGO 54. - Sera recusado o registro de chapa que n3o apresentar, no minimo
candidatos na proporcdo de oitenta (80%) por cento do total de cargos,
somades entre efetivos e suplentes, sendo obrigatéria a apresentacdo de

candidates a todas as secretarias da diretoria executiva e censelho fiscal

]

paragrafo Unico. Verificando-se irregularidades na documentacdo apresentada,
0 Loordenador Eleitoral notificard o interessado para que promova a correcao,

no prazo de dois (2) dias sob pena de recusa de seu registro

ARTIGO 55. - No prazo de vinte e quatro (24) horas a conrar do registro, o
Sindicate fornecerd aos candidatos, individualmente, comprovante de
candidatura € no mesma prazo, comunicarad por escrito, & empresa, o dia e hora

do pedido de registro de candidatura do seu empregado

ARTIGO 56. No encerramento do prazo para registro de chapas, 0. Coordenador
imediata lavratura da ata cerrespondente
pe
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consignando em ordem numérica de inscrigdo, todas as chapas e os nomes dos
candidatos efetivos e suplentes, entregando cOpia aos representantes das
chapas inscritas.

ARTIGO 57. No prazo de quarenta e oito (48) horas a contar do encerramento '
do prazo de registro, o Coordenador Eleitoral fara publicar a relacdo nominal das
chapas registradas pelo mesmo jornal ja utilizado para o edital de convocacao

da eleicdo e declarara aberto o prazo de trés (3) dias para impugnacao.
1}

ARTIGO 58. - Ocorrendo renidncia formal de candidato apos o registro da chapa,
o Coordenador Eleitoral afixard cépia desse pedido em quadro de aviso na sede
do Sindicato, para o conhecimento dos associados.

paragrafo Gnico. A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera

Estatuto.

ARTIGO §9. - Encerrando o prazo sem que tenha havido registro de chapa, o
Coordenador, dentro de quarenta e oito (48) horas providenciara nova
convdcacdo de eleicdo.

ARTIGO 60. - Apds o término do prazo para registro de chapas, o Coordenador
Eleitoral fornecerd, no prazo de até dez (10) dias antes das eleicdes, relagédo de
associados para cada chapa registrada, desde que requerida, por escrito, pelo
interessado.

\ ._
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contados da publicacdo da relacdo nominal das chapas registradas. i

pardggrafo primeiro. A impugnagdo, que somente devera versar sobre as causas’

de inelegibilidade previstas neste Estatuto, sera proposta através de
requeriments fundamentado, dirigido ao Coordenador Eleitoral e entregue,

contra - recibo, na Secretaria, por associados em pleno goze de seus direitos
sindicais.

paragrafo  segundo. No encerramento do prazo de impugnacdo javrar-se-d o
competente termo de encerramento em que serdo consignadas as impugnacoes
nropastas, destacando-se nominalmente os impugnantes e os candidatos
impugnados.

pardgrafo terceiro. Cientificados oficialmente, em quarenta e oito {48) horas, o
candidato impugnado terd prazo de dois (2) dias para apresentar suas contra-
razbes, instruido o processo, o Coordenador Eleitoral decidira sobre a
procedéncpia ou ndo da impugnacdo no prazo de dois (2) dias apos a
apresentacéo das contra-razdes.

paragrafo  quarto. Decidido pelo acolthimento da impugnacdo, o Coordenador
das Eleicdes providenciard, no prazo maximo de vinte e quatro {24) haras:

LY

L ] - s
a ) a afixacdo da decisdo no quadro de avisos da sede do Sindicato, para
conhecimento de todos os interessados;

b ) notificacao ao ef cabecador da chapa a qual integra o impugnad'o."-: _
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paragrafo quinto. Julgada improcedente a impugnacdo, o candidato impuagnado
conccarreré as ejeicbes, se procedente, ndo concorrers.

paragrafo sexto. A chapa da qual fizerem parte os impugnados, por decisdo do
Coordenador Eleltoral, podera concorrer as eleicGes, desde gue mantenha
oitenta por cento (80%) dos cargos, somados entre efetivos e suplentes, sendo
obrigatorio o preenchimento dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, em caso contrario a chapa perderd o direito de concorrer as eleicOes.

ARTIGO 62. - Fica assequrado o direito de desisténcia ao candidato inscrito em
chapa concorrente as eleicdes, mediante apresentacio de requerimento de
desisténcia, com firma reconhecida, dirigido ao Coordenador Fleitoral e
entregue, contra-recebido, na Secretaria do Sindicato.

paragrafo primeiro. O candidato desistente ndo concorrerd as eleicbes,

paragrafo Segundo. A chapa da qual fizer parte o desistente, poderd concorrer
as eleicdes, desde que mantenha 80% (oitenta) por cento dos cargos somados
entre efetivos e suplentes, sendo obrigatorio o preenchimento dos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; em caso contrario a chapa perderd o
direito de concorrer as eleicfes.

ARTIGO ©3. - O sigilo de voto serd assegurado mediante as seguintes
providéncias:

a i uso de cédula dnjca contendo todas as chapas registradas;
\L_,&M{___,“‘-"S":-—-—“""’
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b ) verificacio da autenticidade da cédula tnica a vista das rubricas dos™ %S =
membros da mesa coletora; e il

¢ ) emprago de urna que assegure a inviolabilidade do voto,

ARTIGG 64.- A cédula Unica, contendo todas as chapas registradas, serd
confeccionada em papel branco, Opaco e pouco absorvente, com tinta preta e
tipos uniformes,

paragrafo primeiro, A cédula Unica deverd ser confeccionada de maneira tal
que, dobrada, resguarde o sigilo de voto sem que seja necessario o emprego de
cola para fecha-la,

paragrafo segundo. As chapas registradas deverSo ser numeradas
seguidamente, a partir do nimero um{01), obedecendo & ordem de registro.

]
paragrafo terceiro. As cédulas conterdo os nomes dos candidatos.

ARTIGO 65.- As mesas coletoras de votos funcionarde sob exclusiva
responsabilidade de um coordenador, indicado pelo Coordenador da Eleicdes e
mesarios indicados paritariamente pelas chapas concorrentes, designados pelo
Coordenador Eleitoral até dez (10) dias antes da eleicdo.

[ n / j’. l_-—_ i/ 2 .;I
IQMW_ D
jodé Flaminio Leme ) ~JuarezFarreira da Sllvdl
| Prasidente 'Secféldrio e Escrutinadar
| - it

i . ? - o Ill

Eliana ‘{'mviﬁanl Moraira
QAB 84.483 - Advogada




|y
[
s

paragrafo primeiro. Cada chapa concorrente fornecerg ao Coordenador només

de pessoas idéneas para composicao das mesas coletoras, com antecedéncia

minima de quinze (15) dias em relacdo a data da realizagdo da eleicdo, sob pena
de ndo o fazendo nio ter direito de representacdo de mesarios junto as mesas
coletoras de votos.

paragrafo segundo. Poderao ser instaladas mesas coletoras fixas, além da sede
social, nos locais de trabalho e mesas coletoras itinerantes que percorrerio
itinerario pré-estabelecido, a juizo do Coordenador das Eieicdes.

paragrafo terceiro. Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser
acompanhados por fiscal designado pelos candidatos, escolhidos entre os
dassociados, na proporcdo de um (01) fiscal por chapa registrada, que se
credenciara diretamente junto as mesas coletoras de votos.

ARTIGO 66. - Ndo poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:

w
~r
w

2 ) os candidatos, seus cbnjuges e parentes ainda que por afinidade,
segundo grau, inclusive;

b ) os funciondrios do sindicato.

ARTIGO 67. - Os mesarios substituirdo o coordenador da mesa coletora de modo
que haja sempre quem responda pessoaimente pela ordem e regularidade do
processo eleitoral.
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paragrafo  primeiro. Todos o0s membros da mesa coletora deverdo estar

presentes ac ato da abertura, durante e no encerramento da votagdo, salvo
motivo de forga maior.

paragrafo stlagundo. Nao comparecendo o coordenador da mesa coletora até
quinze (15) minutos antes da hora determinada para o inicio da votacdo, o
Coordenador ’E!eitorai indicara o nome de seu suplente,

ARTIGO 68. - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus

membros, os”fiscais designados e, durante o tempo necessario a votagdo, o
eleitor.

paragrafo unico. Nenhuma pessoa estranha a direcdo da mesa coletora podera
intervir no seu funcionamento durante os trabathos de votacéao.

ARTIGO 69. - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora ter&o a duracdo minima
de seis (06) horas continuas, observadas sempre as horas de inicio e de
encerramento previstas no edital de convocacao.

paragrafo primeiro. Os trabalhos de votagdo sb6 poderdo ser encerrados
antecipadamente se ja tiverem votado todos os eleitores constantes da folha de
votacgao.

paragrafo segundo. Quando a votacdo se fizer em mais de um dia, ao termino
dos trabathos de cada dia, o coordenador da mesa coletora, juntamente com 0s
mesérios e fiscais,| procedera ao fechamento da urna com aposicgo de tiras de
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papel rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais, fazendo lavrar ata
pelos mesmos assinada com mencado expressa do nimero de votos depositados.

paragrafo terceirc. Ao términc dos trabalhos de cada dia as urnas
permanecerao na sede do Sindicate, sob vigilancia de pessoas indicadas de
comum acordo pelas chapas concorrentes,

paragrafo quarto. O descerramento da urna no dia da continuagdo da votagao
somente podera ser feito na presenca dos mesérios e fiscais depois de verificado
que @ mesma permaneceu inviolada.

ARTIGO 70. - Iniciada a votac3o, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a
mesa, depois de identificado, assinard a folha de votantes, recebera a cedula
Gnica rubricada pelo coordenador e mesdarfus e na cabine indevassavei, apos
assinalar sua preferéncia, a dobrara, depositando-a, em seguida, na urna
colocada na mesa coletora.

paragrafo primeiro. O eleitor analfabete apora sua impressdo digitai, na folha
de votantes, assinando a seu rogo um dos mesarios.

paragrafo segundo. Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir
a parte rubricada 3@ mesa e aos fiscais, para que verifiguem, sem a tocar, se 2 a
mesma; o eleitor serd convidado a voltar & cabine indevassavel e a trazer o seu
voto na cédula que recebeu; se o eleitor ndo procedeu conforme determinado,
ndo pedera votar, anotando-se a ocorréncia na ata.
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ARTIGO 71. - Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados r:ujo"s\

nomes ndo constarem da lista de votantes, assinando lista prépria, votardo em " SrysR

separado.

paragrafo primeiro. O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

1 - os-membros da mesa coletora entregardo no verso da sobrecarta apropriada,
para que ele, na presenca da mesa, nela coloque a céduls qgue assinalou
colocando a sobrecarta.

’

2 - 0 coordenador da mesa coletora anotarad no verso da sobrecarta as razdes d
medida, para posterior decis3o do presidente da mesa apuradora.

ui]

ARTIGO 72. - S0 documentos validos para a identificacdo do eleitor:
a ) carteira de trabalho e previdéncia SOICF'a!.;

b ) carteira de identidade;

¢ ) ceriificado de reservista;

d ) carteira de associado do sindicato;
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e ) cracha da empresa, desde que possua fotografia.

ARTIGO 73. - A hora determinada no edital para encerramento de votacio,
havendo no recinto eleitores a votar, serdo convidados, em voz alta, a fazerem
entrega aos mesarios da mesa coletora do documento de identificacdo,
prosseguindo os trabalhos até que vote o Gltimo eleitor. Caso ndo haja mais
eleitor a votar, serdao imediatamente encerrados as trabalhos.

paragrafo primeiro. Encerrados os trabalhos de votacdo a urna serd lacrada,
com aposigac de tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e
pelos fiscais. As urnas devem ser lacradas sempre que forem transportadas.

paragrafo segundo. Em seguida, o coordenador fard lavrar ata, que sera
também assinada pelos mesérios e fiscais, registrando a data e hora do inicio e
0 encerramento do trabalhos, total de votantes e dos associados em condicfes
de wvotar, o niumero de votos em separado, se os houver, bem como,
resumidamente, os protestos apresentados. A seguir o coordenador da mesas
coletora fara a entrega ao presidente da mesa apuradora, mediante recibo, de
todo o material utilizado durante a votac3o.

ARTIGO 74. - A sessdo eleitoral de apuracdo sera instalada na sede do sindicato
ou em local apropriado, imediatamente apos o encerramento da votacdo, sob a
presidéncia de pessoa indicada pelo Coordenador das Eleicdes, o qual recebera
as atas de instalacdo e encerramento das mesas coletoras de votos, as listas de
vatantes e as urnas devidamente lacradas e rubricadas pelos mesarios e fiscais.

paragrafo primeirc. A mesa apuradora de votos sera composta de

escrutinadores imficados em igual numero, pelas chapas concorrentes; ficando

-
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assegurado acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais na proporgac de um-"b'_'c_' 3z

por chapa para cada mesa.

paragrafo segundo. O presidente da mesa apuradora verificara, pela lista de =

votantes, se o quorum estatutario foi atingido, procedendo, em caso afirmativo,
a abertura das urnas, uma de cada vez, para a contagem das cédulas de
votagdo. Ao mesmo tempo, procederd a leitura de cada uma das atas das mesas
coletoras correspondentes e decidira, um a um, pela apuracdo ou ndo dos votes
tomados “em separado”, & vista das razdes que os determinaram, conforme se
consignou nas sobrecartas.

ARTIGO 75. - Na contagem da cédula de cada urna, o presidente verificara se o
seu numero coincide com o da lista de votantes.

paradgrafo primeiro. Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes
que assinaram a respectiva lista, far-se-a apuracao.

paragrafo segundo. Se o total de cédulas for superior ac da respectiva lista de
votantes, proceder-se-a a apuracdo, descontando-se dos vOios em eXxcesso,
desde que esse nimero seja inferior a diferenca entre as duas chapas mais
votadas.

paragrafo terceiro. Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca
entre as duas chapas mais votadas, a urna serg anulada.

ARTIGO 76. - Fsrzd%a a apuracdo, o presidente da mesa apuradora proclamara
eieita a chapa que\obtiverr na primeira votacao, mais de cinquenta por cento
Jaké Flaminio Leme E Juéf’;é?férreira;_'da Sitva |
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ARTIGO 77. - Se o nimero de votos da urna anulada for superior a diferenca

entre as duas chapas mais votadas, ndo havera proclamacao de eleitos pela
mesa apuradora, cabendo ao Coordenador Eleitoral realizar novas eleicbes, no _' 51%
prazo maximo de quinze (15) dias.

ARTIGO 78. - Em caso de empate entre duas chapas mais votadas realizar-se-30

novas eleicdbes no prazo de quinze (15) dias, limitada a eleicdo as chapas em
questao.

ARTIGO 79. - A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas
apuradas permanecerdo sob a guarda do presidente da mesa apuradora, até a
proclamacdo final do resultado da eleicdo.

ARTIGO 80. - O Coordenador Eleitoral comunicard, por escrito, a empresa, no

prazo maximo de vinte e quatro (24) horas, a eleicdo, bem como a data da
posse do empregado.

ARTIGO 81. - A eleicdo do sindicato sé serd valida se participarem da votacdo
mais de quarenta por cento (40%) dos associados com capacidade para votar.
N&o sendo obtido este quorum, o presidente da mesa apuradora encerrara a
eleicdo, fara inutilizar as cédulas e sobrecartas, sem abrir, notificando, em
seguida, o Coordenador Eleitoral, para que este promova nova eleicdo nos
termos do edital.

paragrafo primeiro. A nova eleicdo serd vdlida se nela tomarem parte mais de
trinta por cento (30%) dos eleitores, observadas as formalidades da primeira.
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paragrafo segundo. Sé poderdo participar da eleicdo em segunda convocacio,
0s eleitores que se encontravam em condicbes de exercitar o voto na primeira

Ay IJ_.H;‘*——‘ 1(;\__"-..\
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ARTIGC 82. - NZo sendo atingido o quorum em segundo e Gltimo escrutinio, o /U2
Coordenador Eleitoral, no prazo de quarenta e oito (48) horas, convocara "";:-*:L-w

Assembiéia Geral que declarard a vacadncia da administracao a partir do termmo

do mandato dos membros em exercicio e elegerdo uma Junta Governativa e um

Conselho Fiscal para o sindicato, realizando-se nova eleicdo dentro de seijs (6)
meses,

ARTIGO 83. - Serd anulada a eleicdo quando, mediante recurso formalizado nos
termos deste Estatuto, ficar comprovado:

1 . que foi realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital de
convocagdo, ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada, sem
que hajam votado tados os eieitores constantes da folha de votacdo;

2 . que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste
estatuto;

3 . que ndo foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos na lei e
neste estatuto;

4 . ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando
prejuizo a qualquedr candidato ou chapa concorrente.
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paragrafo Unico. A anulacdo do voto ndo implicarad na anulacdo da urna em que
a ocorréncia se verificar. De igual forma a anulacdo da urna ndo importara na
anulagao da eleicdo, salvo se o nimero de votos anulados for igual ou superior
ao da diferenga entre as duas chapas mais votadas,

I g *—'?a_;"\_‘
£ omes d 3?)
| I S m
1 !I
ARTIGO 84. - N3o poderd a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado Ty I F S/
causa e nem ao seu responsavel., o~
-+

ARTIGO 85. - Anuladas as eleicfes no sindicato, outras serdo convocadas no
prazo de trinta (30) dias a contar da publicacdc do despacho anulatério.

ARTIGO 86. - Ao Coordenador Eleitoral incumbe zelar para que se mantenha
organizado o processo eleitoral. S&o pegas essenciais do processo eleitoral, que
sera constituido em duas vias, sendo a primeira com documentos originais:

1 . edital, folha de jornal, boletim do SiﬂdlLBtO que publ:carem 0 aviso resumido
da convocacdo da eleicdo; -

2 . copias dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fichas de
qualificacdo individual dos candidatos;

3 . exemplar do jornal que publicou a relacdo nominal das chapas registradas;
4 . copias dos expedientes relativos & composicdo das mesas eleitorais;

1
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5 . relagdo de sécios em condicdo de votar; ﬁi L”’%\
é:)\-«‘ s v -II'\
vt i | U %"
o T e— }

6. lista de votantes; N I1yy-5R 4

T -

/7 . atas de secdes eleitorais de votacdo e de apuracdo dos votos; e

8

- exemplar da cédula unica de votacdo;

o

. copias das impugnacfes e dos recurscs e respectivas contra - razdes;
10 . comunicacdo oficial das decisbes exaradas pelo Coordenador das Eleicdes;
11 . ata da reunido de diretoria que elegeu os demais cargos de direcdo.

paragrafo (nico. N8o interposto recurso, o processo eleitoral sera arquivado na
secretaria do sindicato, podendo ser fornecidas copias para qualquer associado,
mediante requerimento.

ARTIGO 87. O prazo para interposicdo de recursos, sera de quinze (15) dias,
contados da data final da realizacdo do pleito.

pardgrafo primeiro. Os recursos poderdao ser propostos por quaiquer associado
em pleno gozo de s us direitos sociais.
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paragrafo  segundo. O recurso € 0s documentos de prova que Ihe foremdy

anexados serdo apresentados em duas vias, contra-recibo na secretaria do
Sindicato e juntados os originais a primeira via do processo eleitoral. A segunda
via do recurso e dos documentos que o acompanham serdo entregues, também

contra-recibo, em vinte e quatro (24) horas, ao recorrido que terd prazo de oito
(08) dias para oferecer contra-razdes,

paragrafo terceiro. Findo o prazo estipulado, recebidas ou n3o as contra-razdes

do recorrido, o Coordenador Eleitoral decidird antes do término do mandato
vigente.,

ARTIGO 88. - O recurso nio suspenderd a posse dos eleitos, salvo se provido e
comunicado oficialmente o sindicato, antes da posse.

paragrafo Unico. Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o
provimento ndo implicard na suspensdo da posse dos demais, exceto se o
numero deste for inferior ao previsto nestes estatutos.

ARTIGO 89. - Os prazos constantes deste estatuto serdo computados excluidos o
dia do comeco e incluido o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro
dia util se o vencimento cair em dia nao atil.

ARTIGO 90. - Ao assumir o cargo, a diretoria eleita prestara COMPpromisso solene
de respeitar o exercicio do mandato e do estatuto.
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Gestao Financeira e Patrimoniai

ARTIGO 91. - O piano orcamentdrio anual, elaborado pela Secretaria de
Finangas, aprovado pela Diretoria Executiva, definird a aplicagao dos recursos--

disponiveis da entidade, visando a realizacdo dos interesses da categoria dos’
trabathadores do servico publico municipal e a sustentacao de suas lutas.

paragrafo Gnico. S3o recursos para manutencdo da entidade:

a ) das contribuicdes devidas ao sindicato, em decorréncia de norma legal ou
cldusula inserida em convengdo coletiva de trabalho e acordo coletivo de
trabalho, pelos filiados ou n3o da Categoria representada;

b ) das mensalidades dos associados, na conformidade da deliberacao de
Assembléia Geral convocada especificamente para o fim de fixa-la, bem como da
contribuigao confederativa ou outra, definida em assembiéia;

€ ) dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;
d ) das doacGes e legados;

€ ) das multas e das outras rendas eventuais.
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ARTIGO 92. - O plano orcamentario anual serd aprovado pela Assembléia Geral
especificamente convocada para este fim.

ARTIGO 93. - Os balancos financeiros e patrimoniais serdo submetidos a
aprovacdo da Assembléia Geral realizada nos termos deste estatuto.

ARTIGO 94. - O patriménio da entidade constitui-se:

a ) das contribuicdes devidas ao sindicato, em decorréncia de norma legal ou
clausula inserida em convencao coletiva de trabalho e acordo coletivo de
trabalho, pelos filiados ou ndo da categoria representada;

b ) das mensalidades dos associados, na conformidade da deliberacdo de
Assembieia Geral convocada especificamente para o fim de fixa-la, bem como da
contribuicdo confederativa ou outra, definida em assembiéia;

¢ ) dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;
d ) das doagdes e legados;

e ) das multas e das outras rendas eventuais.
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ARTIGO 95. - Os bens moveis que constituem o patriménio da entidade sero
individualizados e identificados através do meio proprio para possibilitar o
controle do uso e conservacdo dos mesmos.

ARTIGO 96. - Para a alienacéo, locacdo ou aquisicdo de bens iméveis, - o
sindicato realizard avaliacdo prévia, Cuja execucao ficard a cargo de organizacao */!
legalmente habilitada para este fim.

paragrafo Unico. A venda de bem imovel dependera de prévia aprovacao da
Assembiléia Geral da categoria, especialmente convocada para este fim.

ARTIGO 97. - Os associados da_entidade sindical ndo respondem solidariamente
pelas obrigacdes do Sindicata.

ARTIGO 98. - O dirigente, empregado ou associado da entidade sindical que

produzir dano patrimonial, culposo ou doloso, responderd civil e criminalmente
pelo ato lesivo. T :

ARTIGO 99. - Todas as operacoes de ordem financeira e patrimonial, serdo

evidenciadas por registros contabeis, executados sob responsabilidade de
contabilista legalmente habilitado.

paragrafo primeiro. A escrituracdo contabil a que se refere o artigo anterior serd
baseada em documentos de receitas e despesas que ficard arquivada nos
servicos de contabilidade, 3 disposicdo dos associados e dos Orgaos competentes
de fiscalizacdo.
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(50%) dos votos vélidos, assim considerades os destinados as chapas
concorrentes e em branco. Caso nenhuma das chapas atinja este percentual,
sera realizado o segundo turno, apenas com as duas chapas mais votadas,
sendo ai entdo proclamada vencedora a que obtiver ¢ maior numero de votos.
Num caso, como noutro, proclamado o resultado, o presidente da mesa
apuradora fara lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

pardagrafo primeiro. A ata mencionard obrigatoriamente:

1. dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

2 . local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras, com os nomes dos
respectivos componentes;

3 . resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes,
sobrecartas, cedulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos
@m branco e votos nulos;

4 . numero total de eleitores que votaram;

5 . resultado geral da apuracdo;

6 . proclamacao dos eleitos.
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paragrafo segundo. Os documentos comprobatorios dos atos de receitas e
despesas a que se refere o pardgrafo anterior, somente poderdo ser incinerados
depois de decorridos cinco (5) anos da data da quitacdo das contas pelo 6rgao
competente, salvo comprovante de tributos Cuja conservacao serd regulada pela -

o SR

legislacdo especifica. - g

— 5 . Tk . . i s 4 = //
ARTIGO 100. - Os bens patrimoniais do Sindicato nao respondem por execucdes -‘I_‘k_i;??/

resultantes de multas eventualmente impostas a entidade, em razdo de dissidios ;}‘/
coletivos de trabalho. b

Dissolucao

ARTIGO 101. - A dissolucdo da entidade, bem como destinacdo de seu
patriménio, somente podera ser decidida em Assembidia Geral, especialmente
convocada para esse fim, cuja instalacao dependera do quorum de trés quartos
(3/4) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais e desde que a
Proposta de dissolucdo seja aprovada, por voto direto e secreto, por cinglenta

por centc (50%) mais um (1) dos associados quites presentes.
Disposicdes Finais

ARTIGO 102. - Este Estatuto foi alterado aos dezoito dias do més de fevereiro
de dois mil e vinte um. As alteractes ao presente estatuto, no todo ou em parte,
poderdo ser procedidas, através de Assembléia Geral, especialmente convocada
para esse fim, desde que aprovada por dois (02) por cento dos associados quites
com suas mensalidades.
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ARTIGO 103. - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagat}"m <2/
pela Assembléia Geral. M»\
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